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O Movimento Interestadual das Quebradeiras de Coco Babaçu (MIQCB) com atuação 

nos estados do Maranhão, Pará, Piauí e Tocantins emerge como uma organização que representa 

os interesses sociais, políticos e econômicos desse grupo, dando às mulheres a possibilidade de 

serem vistas e reconhecidas. Isso possibilita a chance de se desenvolverem por meio do 

conhecimento e da experiência que o trabalho do Movimento oferece e de adquirirem visão 

ampliada de mundo, para além das comunidades de que fazem parte. A luta pelo direito à terra e 

ao babaçu, e também pela qualidade de vida da mulher no campo.  

O MIQCB tem como missão organizar as quebradeiras de coco babaçu para que 

conheçam seus direitos, a fim de promover a autonomia política e econômica em defesa das 

palmeiras de babaçu, dos territórios, do meio ambiente e da luta pela melhoria de suas condições 

de vida e de suas famílias, com base no bem viver.  

Sua visão de futuro é ser referência, enquanto guardiãs da floresta de babaçu, na 

valorização dos conhecimentos tradicionais, na luta por direitos de acesso à terra e ao território, 

ao babaçu livre e à prática da agroecologia. O movimento busca a mobilização e a participação 

das quebradeiras de coco babaçu, ampliando conquistas a mais de 400 mil quebradeiras, 

incluindo jovens e outros membros de comunidades agroextrativistas.   

Este edital emerge no escopo do Projeto Educação em Movimento apoiado pela Co-

Impact com o objetivo selecionar uma jovem mulher, doravante denominada Pindova, para atuar 

no Programa de Formação das Quebradeiras de Coco Babaçu. O Programa é desenvolvido no 

âmbito do Centro de Formação das Quebradeiras de Coco Babaçu, com o objetivo principal 

fortalecer o desenvolvimento pessoal e profissional das juventudes quebradeira de coco babaçu 

através das práticas de gestão e governança do MIQCB, com ênfase em rotinas de mobilização e 

organização, educomunicação e transmissão do conhecimento tradicional entre gerações. 

 

1. Contexto e Justificativa  

  

O Projeto Educação em Movimento visa fortalecer a educação popular e contextualizada 

do MIQCB, por meio do Centro de Formação das Quebradeiras de Coco Babaçu (CFQCB), 

qualificando mulheres e juventudes quebradeiras de coco babaçu de comunidades tradicionais, 

com curso de formação itinerante nos regionais. A constituição do Programa de Formação das 

Quebradeiras de Coco Babaçu consta no Projeto como parte integradora da formação e 

qualificação profissional de jovens mulheres quebradeiras de coco babaçu por meio do processo 

de aprendizagem no ambiente do MIQCB, aliando vivencia da teoria com a prática. Além disso, 

o Fundo Babaçu irá apoiar 12 pequenos projetos socioambientais de grupos formais e informais 

de mulheres e juventudes, entre outras ações estratégicas para o Movimento.  

O denominado Programa de Formação das Quebradeiras de Coco Babaçu é atribuído 

institucionalmente à formação continuada das jovens mulheres pindovas, constituído para 

atender as seis regionais do Movimento Interestadual das Quebradeiras de Coco Babaçu. O 

Programa é um ato educativo supervisionado nos escritórios regionais do MIQCB, visando 

proporcionar experiência prática em gestão e governança do MIQCB, com ênfase em rotinas de 



  

mobilização e organização, educomunicação e transmissão do conhecimento tradicional entre 

gerações. garantindo sua integração ao ambiente profissional do Movimento, desenvolvendo 

habilidades e competências.   

  

2. Objetivo  

  

Seleção e ingresso de jovem mulher, doravante denominada Pindova para experiência 

prática em gestão e governança do MIQCB, com ênfase em rotinas de mobilização e organização, 

educomunicação e transmissão do conhecimento tradicional entre gerações.   

 

3. O que buscamos  

  

a. Jovem mulher pindova que se autoidentifica como quebradeira de coco babaçu ou filha de 

quebradeira de coco babaçu com idade de 18 a 29 anos, oriunda de comunidade tradicional;  

b. Preferencialmente, estudante com vínculo no ensino fundamental maior (incluindo EJA1), 

ensino médio ou ensino superior em qualquer área; 

c. Não possuir vínculo de parentesco, 1º e 2º grau com membra da coordenação do MIQCB ou 

assessorias;  

d. Conhecimento básico de computação para digitação de documentos e elaboração de 

planilhas através do word e excell;  

e. Habilidades com o uso de celular para registro fotográfico, vídeo e edição de imagens;  

f. Preferencialmente, mas não excludente, residir próximo ao escritório do Regional Mearim 

Cocais no Município de Codó-MA;  

g. Habilidade para comunicação e relacionamento interpessoal;  

h. Ter disponibilidade de tempo para cumprir 20 horas semanais, se estudante, no contraturno 

escolar.  

  

Diferenciais  

  

   I- Interesses na área de gestão de projetos, educação, comunicação e conhecimento tradicional;  

   II-Ter experiência na Rede de Juventudes do MIQCB ou similares, Projeto do Sistema de     

Vínculo Solidário, ou ser aluna formada do Centro de Formação das Quebradeiras de Coco 

Babaçu; 

  III- Ser sócia da Cooperativa Interestadual das Mulheres Quebradeiras de Coco Babaçu 

(CIMQCB), de outras cooperativas, ou integrante de grupo produtivo.  

  

4. O que será desenvolvido pela pessoa:  

  

O Plano de Atividades prevê como atividades principais:  

  

a. Participar de reuniões com a coordenação MIQCB para conhecer as práticas de gestão do 

Movimento pelas quebradeiras de coco babaçu, assim como com a equipe técnica para 

conhecer as funções e as atividades desempenhadas; 

                                                 
1 EJA_ Educação de Jovens e Adultos  



  

b. Apoio nas rotinas administrativas do escritório regional do MIQCB, incluindo atividades 

de formação de lideranças na área de abrangência do regional;  

c. Apoiar o desenvolvimento das atividades formativas e informativas com orientação da 

coordenação pedagógica do Centro de Formação;    

d. Apoiar o registro e edição de materiais de comunicação, fotos e vídeos, com orientação da 

equipe de comunicação do MIQCB;  

e. Apoiar demandas operacionais dos projetos, como mobilização de participantes, digitação 

de documentos, registros de presença, levantamento de dados e verificação de informações 

relativas as atividades;  

f. Registros de memórias de reunião, sistematizando pontos discutidos, encaminhamentos e 

responsabilidades definidas por meio de relatorias;  

g. Elaboração de apresentações, planilhas e documentos solicitados, atendendo às 

necessidades de comunicação interna ou prestação de contas;  

h. Apoio as atividades da Rede de Juventudes do MIQCB; 

i. Organização de documentação física e digital nas pastas físicas e digitais, garantindo 

padronização, fácil acesso e atualização contínua dos arquivos;  

j. h. Entrega de relatório mensal sobre as atividades executadas durante o período de 

Formação Pindova para coordenação de projeto.  

  

5. O que ofertamos:  

  

Tipo de vaga: Formação 

Modalidade: Presencial   

Local: Escritório Regional do MIQCB em Codó-Ma  

Bolsa auxílio deslocamento e alimentação: R$ 800,00 (oitocentos reais) mensais 

Período: 6 meses a partir da assinatura do Termo de Compromisso 

Ambiente diferenciado, inclusivo e respeitoso.  

  

6. Como se candidatar:  

6.1. A jovem mulher interessada em ingressar no Programa de Formação das Quebradeiras de 

Coco Babaçu nesta oportunidade deverá enviar e-mail, direcionado para 

centrodeformacao@miqcb.org.br com cópia para projetofloresta@miqcb.org.br e com 

envio obrigatório de carta de apresentação e motivação para a vaga, o envio de 

currículo é facultativo, no assunto do e-mail incluir “Candidata para Programa de 

Formação no Regional ... ”. Prazo para envio dos documentos: 20/06/2026.  

  

6.2. Para dúvidas relacionadas a este Edital, o contato deverá ser realizado exclusivamente 

por e-mail ao responsável direto, Ana Maria Bezerra, coordenadora pedagógica do 

Centro de Formação das Quebradeiras de Coco Babaçu, no endereço 

centrodeformacao@miqcb.org.br com cópia para projetofloresta@miqcb.org.br 

utilizando obrigatoriamente o seguinte título no assunto da mensagem: dúvidas Edital 

Programa de Formação. 

  



  

6.3. Mensagens sem o título indicado ou enviadas por outros canais poderão não ser 

identificadas ou respondidas. As respostas serão prestadas por ordem de chegada e 

dentro da disponibilidade do responsável.  

  

6.4. A seleção será realizada conforme abaixo:  

I. Processo seletivo – identificação e avaliação das pessoas interessadas:  

Etapa 1- Recebimento das candidaturas por e-mail e análise do cumprimento dos requisitos 

deste edital;  

Etapa 2- Avaliação da carta de apresentação e motivação para vaga;  

Etapa 3- Entrevista com a Comissão de Seleção;  

  

II. Devolutiva as candidatas (os): todas as pessoas aprovadas ou reprovadas 

receberão e-mail, para etapa da entrevista e sobre a escolha final. Somente irá para 

entrevista as préclassificadas pela leitura da carta de apresentação.  

7. Cronograma  

  

Etapas da seleção  

Etapa 1- Recebimento das candidaturas por e-mail e análise do 

cumprimento dos requisitos deste edital 

Até 20/06/2026 

Etapa 2- Avaliação da carta de apresentação e motivação   Até 26/06/2026 

         Etapa 3- Entrevista* Até 30/06/2026 

Obs.: Pode acontecer alguma variação de data da entrevista.  

  

8. Disposições finais  

  

            O início é imediato, após a assinatura do Termo de Compromisso com o Programa 

de Formação das Quebradeiras de Coco Babaçu desenvolvido no âmbito do Centro de 

Formação das Quebradeiras de Coco Babaçu.  

  

  

São Luís, MA, 18 de maio de 2026  

  

   

 

Maria Alaídes Alves de Sousa  

Coordenadora Geral MIQCB  
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